
Die Kindergruppe Grashüpfer 

sucht pädagogische 

Fachkraft/ErzieherIn in 

Teilzeit (Stundenumfang 

verhandelbar) zum 

01.07./01.08.2025 ! 

 

 

Hast Du Lust… 
… auf Teamarbeit Hand in Hand, kollegial und wertschätzend? 

… auf die päd. Arbeit mit 10 Kindern im Alter von 1 Jahr bis zur Einschulung? 

… auf Draußensein bei Wind und Wetter mit viel Platz in natürlicher Umgebung? 

... auf eine aufgeschlossene, forschende Haltung und das situative, einfühlsame 

Eingehen auf die Bedürfnisse und Interessen der Kinder? 

… auf einen engen Austausch mit Eltern? 

… auf eine stetige Weiterentwickung und Reflexion des Kita-Konzepts? 

 

Wir bieten Dir… 

… eine am TvöD orientierte, deine Arbeit wertschätzende Bezahlung plus Euroticket 

… (finanzielle) Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen, feste Studientage 

… einen guten Betreuungsschlüssel, ein tolles Team (zwei ErzieherInnen, ein 

Sozialassistent und eine Küchenkraft + Du) 

… bis zu 30 Tage Urlaub plus 2 weitere Entlasungstage und Freizeitausgleich bei 

Überstunden 

… regelmäßige Supervision 

… eine engagierte, zugewandte Elternschaft  

… täglich frisch zubereitetes, biologisch saisonales Mittagessen. 

… die Arbeit in einem wunderschönen Holzhaus am Fuße des Lindener Berges.  

… ein außergewöhnlich großes, naturbelassenes Außengelände (alte 

Baumbestände, Obstbäume, großes Gemüsebeet, Sandkuhle, Wasserspiel, 

Baumhaus, Rutschhügel, Lagerfeuerstelle), das viel Raum für kreatives Spiel gibt. 

 

Kontakt 
„Kindergruppe Grashüpfer – Elterninitiative Naturnaher Lebensraum e.V.“ 

Badenstedter Str. 59 

30453 Hannover 

Tel: 0511 – 458 47 83 

Bewerbungen gerne per Mail an: info@kindergruppe-grashuepfer.de 

 

 

mailto:info@kindergruppe-grashuepfer.de


Nähere Infos zur Stelle 

Die Kindergruppe Grashüpfer wurde 1997 von Eltern gegründet. Der Träger der Einrichtung 

ist die Elterninitiative naturnaher Lebensraum e.V. Wir werden vom Land und der Stadt 

Hannover als „Ganztagseinrichtung mit ganzjähriger Öffnung“ gefördert. 

Das Holzhaus mit gemütlicher, warmer Atmosphäre und das große Außengelände mit 

Waldanteilen machen die Einrichtung einmalig in Hannover. 

 

Deine Qualifikation… 
 

Wir suchen nach einer pädagogischen Fachkraft, die in Teilzeit bei uns arbeitet. Das 

bedeutet nicht nur ErzieherInnen sind herzlich eingeladen sich zu bewerben, sondern 

auch SozialpädagogInnen, HeilpädagogInnen, KindheitspädagogInnen oder 

HeilerziehungspflegerInnen. 

 

Wir freuen uns, wenn du ein Interesse an Natur, Umweltbewusstsein und gesunder 

Ernährung mitbringst. Gezielte pädagogische Projekte im Themengebiet Tier- und 

Pflanzenwelt und zu individuellen Interessen der Kinder sind uns wichtig, ebenso wie 

Phasen des Freispiels und des situativen, spontanen Eingehens auf Ideen und Bedürfnisse 

der Kinder.  

 

Natürlich freuen wir uns über Berufserfahrung. Aber auch als engargierte/r 

BerufseinsteigerIn mit Lust auf Verantwortung, Weiterbildungsambitionen und mit tollen 

Ideen bist du bei uns richtig! 

 

Unsere Überzeugungen im Einzelnen… 

 

Kooperative Teamarbeit 

Zusammenarbeit auf Augenhöhe, der wertschätzende Umgang miteinander und 

kollegiale Arbeitsteilung sind für uns Grundlage für ein angenehmes Arbeitsklima. Ein Mal 

in der Woche findet die Dienstbesprechung statt, in der das pädagogische Team Zeit für 

Austausch, Planung und Reflexion hat. Regelmäßig nimmt das Team an einer Supervision 

teil, die von der Kila-Ini geleitet wird. 

 

Elternaustausch 

In der Kindergruppe Grashüpfer werden die Eltern sowohl an den pädagogischen 

Inhalten/Auseinandersetzungen als auch an den Entwicklungsphasen der Kinder aktiv 

beteiligt. Dies setzt regelmäßige Elterngespräche über die Entwicklung des Kindes in der 

Gruppe voraus. 

Die intensive Zusammenarbeit mit den Eltern ist Konzept und bedarf deshalb eines 

besonderen Augenmerks. Zu den wesentlichen Aufgaben gehören:  

- Elterngespräche: Informations-, Beratungs- und Problemgespräche 

- Kontaktpflege zu den Eltern 

- Planung, Moderation und Dokumentation der pädagogischen Elternabende 

(einmal im Quartal) 

- Teilnahme an den monatlichen Elternabenden (jeweils nur ein Teammitglied) 

- Kooperative Elternveranstaltungen (z.B. Laternenfest, Weihnachtsfeier, Sommerfest) 

- Elterninformation: Aushänge an der Infowand, Elternbriefe, … 

- Unterstützung in schwierigen Familiensituationen. Information und Vermittlung zu 

Fach- und Beratungsdiensten 

 



 

Pädagogische Arbeit mit Kindern 

Betreuung, Bildung und Erziehung aller Kinder gemäß der pädagogischen Konzeption. 

Im Einzelnen sind dies: 

- Wahrnehmung der Aufsichtspflicht 

- Verantwortung und Sorge für die Person des Kindes 

- Planung, Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung gezielter Aktionen (z.B. 

Kitaübernachtung, dreitägige Kitafreizeit, Waldwoche), Projekte zu thematischen 

Schwerpunkten (Natur, Ernährung, Werte und Normen, …) 

- Gezielte Entwicklungsbeobachtungen einzelner Kinder im Blick auf die Stärken 

- Bereitstellung von vielfältigen Materialien und interesseorientierten Angeboten 

- Planung von kultureller Teilhabe wie Theater, Bücherei, Museum, … 

- Altersentsprechende Angebote (Herausforderung der Altersunterschiede) 

- Übernahme pflegerischer Tätigkeiten wie Zähneputzen, Windeln, Toilettengang etc. 

 

Weitere Aufgaben 

- Raumgestaltung / Dekoration 

- Pflege des Spielmaterials und des Inventars 

- Beteiligung an der Beetpflege (in Zusammenarbeit mit Kindern und Eltern) 

- Pflege und Ordnung der Spielgeräte im Außenbereich 

 

Bezahlung/Wertschätzung 

Uns als Eltern ist es wichtig, dass die Teammitglieder sich bei uns wohlfühlen und sich in 

ihrer Arbeit gewertschätzt fühlen. Ihr leistet für uns eine unverzichtbare Arbeit und wir 

vertrauen euch unseren wertvollsten Schatz, unsere Kinder, an. Für diese Leistung 

möchten wir euch gut bezahlen und passen die Gehälter regelmäßig in Anlehnung an 

den TvöD an. 

Wenn unsere finanziellen Mittel es erlauben, zahlen wir zusätzlich gerne auch ein 

Weihnachtsgeld oder Ostergeld aus.  

Zusätzlich sind wir offen für Steuerfreie Sachzuwendungen in rechtlich zulässigem Rahmen 

(z.B. finanzielle Beteiligung am Jobticket, an den Kinderbetreuungskosten oder Fort- und 

Weiterbildungskosten). 

 

Kita-Termine im Überblick 

- Elternabende (Eltern + ein Teammitglied) einmal im Monat. Jedes dritte Treffen ist ein 

pädagogischer Elternabend zu einem Themenschwerpunkt. 

- Lernentwicklungsgespräche zu den Kindern einmal im Jahr.  

- Personalentwicklungsgespräche mit dem Vorstand einmal im Jahr.  

- Dienstbesprechungen innerhalb des Teams einmal in der Woche. 

- 3 Wochen Sommerschließzeit. Winterschließzeit zwischen den Feiertagen.  

- Kitaübernachtung einmal im Jahr. 

- Dreitägige Kita-Freizeit einmal im Jahr. 

 

Wir freuen uns, dich persönlich kennenzulernen! 

Wenn du weitere Informationen benötigst oder uns deine Bewerbungsunterlagen 

schicken möchtest, sende bitte eine Mail an: info@kindergruppe-grashuepfer.de 

 

 



 

Herbstliche Fotoeindrücke unserer Einrichtung…  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


